
Реализирани 

международни проекти 

ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ ПО ЕНЕРГЕТИКА И ЕЛЕКТРОТЕХНИКА 

ГРАД  ГЪЛЪБОВО



Програма "Фулбрайт - Фондация Америка за 

България"

► Програмата “Фулбрайт – Фондация Америка за България” за помощник-учители

по английски език, предоставя възможност на млади американци с бакалавърска

или магистърска степен в различни области да преподават английски език в

български гимназии за една учебна година като помощник-учители. Програмата

има за цел да повиши качеството на преподаване на английски език в българските

училища, както и да разшири образователния и културен обмен между България и

САЩ.

► ПГЕЕ Гълъбово е приемащо училище благодарение на спонсорството

на "КонтурГлобал Марица-Изток 3 “



Програма "Фулбрайт - Фондация Америка за 

България"

Аманда Адинолфи - Помощник-учител за предстоящата учебна 2021/2022 година



Международни проекти по програма ,,Еразъм+”

⮚ENNE е европейски проект, който подкрепя създаването на 5 национални

мрежи, съставени от институции за Професионално образование и обучение (ПОО)

в пет европейски страни: Италия, България, Германия, Португалия и Белгия.

Насърчава повишаването на качеството и привлекателността на ПОО с конкретно

фокусиране върху възможностите за мобилност.

⮚Очакваното въздействие от проекта ENNE се базира не само върху изграждането

на национални мрежи, чиито членове ще се възползват от извършените дейности и

създадените продукти по проекта, но също така и върху създаването на ново

устойчиво сътрудничество между училищата за ПОО от различни държави за

изграждане на дългосрочни синергии, целящи подобряване привлекателността на

ПОО.



Проект 2020-1-BG01-KA102-078345

„Надграждане на професионалната подготовка на младите електротехници чрез 

практика в Испания и превръщането им във високо конкурентни експерти на 

националния и европейския пазар на труда”, Ключова дейност 2: Сътрудничество за 

иновации и обмен на добри практики 

► Участници в настоящия проект ще бъдат 20 ученици от ПГЕЕ гр.Гълъбово,
изучаващи „Електрообзавеждане на производството”. Те ще преминат 2-
седмично практическо обучение при реални работни условия в испанска
компания, оперираща в сферата на ремонта, поддръжката и продажбата на
различни видове електрически и електронни устройства и системи,
предназначени както за битови, така и за промишлени цели.

► След успешно приключване на обучението участниците ще получат
сертификати за успешно преминала практика, референции и документ
EUROPASS Мобилност, удостоверяващи придобитата професионална
квалификация.





Проект № 2019-1-BG01-KA102-061472

“Нови професионални възможности за младите специалисти по електротехника и енергетика чрез 

практика в сферата на интелигентните електрически системи” - PROSPECT, Ключова дейност 1 

„Образователна мобилност на граждани“, сектор "Професионално образование и обучение"

⮚ В рамките на проекта се предвижда 2-седмично практическо обучение в

гр. Барселуш, Португалия. Практиката ще се осъществи в реални условия в две

португалски компании:

- Ferreirolux.Lda с основен предмет на дейност проектиране, изграждане на смарт

електрически системи и осветителни инсталации;

- Ribeiro da Silva & Cia Lda – компания, специализирана в цялостно изграждане на

сгради, проектиране и изграждане на автоматизирани електрически системи и

инсталации за бизнес и жилищни сгради.



Проект № 2019-1-BG01-KA102-061472

“Нови професионални възможности за младите специалисти по електротехника и 

енергетика чрез практика в сферата на интелигентните електрически системи” -

PROSPECT, Ключова дейност 1 „Образователна мобилност на граждани“, сектор 

"Професионално образование и обучение"

Практическите дейности ще бъдат насочени към 

придобиване на знания и умения в следните 

направления:

- Работа със софтуерни продукти за 

електротехническо проектиране,

- Монтаж и конфигурация на компоненти на 

смарт електрически системи,

- Измерване на ел. величини с интелигентни 

измервателни уреди,

- Приложение на KNX стандарта за безжична 

сградна автоматизация;

Получаване на сертификати за успешно преминала 

практика и документ EUROPASS Мобилност, 

удостоверяващи придобитата професионална 

квалификация.



Проект № 2019-1-IT02-KA2298B36AE71

“Медийна грамотност” по ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ +“,

Ключова дейност 2: Сътрудничество за иновации и обмен на добри практики

► Проектът „Медийна грамотност“ е с продължителност две години и се координира от 

училище „IIS Margherita Hack”. Партньори по проекта са: Професионална гимназия на 

Енергетика и електротехника, Гълъбово (България) и „Барселинхос” (Португалия).

Проектът предвижда реализирането на:

► 3 съвместни обучения на персонала, по едно във всяка страна-партньор по проекта. Във 

всяко от тези събитията ще участват по 2 учители от всяко партньорско училище.

► 3 транснационални дейности за мобилност на ученици. Всяка дейност за мобилност ще се 

провежда едновременно, като 5 ученици от всяко училище ще участват във всяка от двете 

мобилности. Всеки поток за мобилност на ученици предвижда присъствие на 1 

придружаващ учител, който да подкрепя учениците в чужбина.



► По време на транснационалните събития за ученици и преподаватели ще бъдат

разгледани различни теми: медии, медийни функции, свобода на изразяване,

създаване на медийно съдържание, дезинформация, инструменти за ИКТ, нови

методи на обучение и преподаване чрез ИКТ.

Проект № 2019-1-IT02-KA2298B36AE71

“Медийна грамотност” по ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ +“,

Ключова дейност 2: Сътрудничество за иновации и обмен на добри практики



Професионално обучение за развиване на ключови компетентности и умения за подготовка на 

млади специалисти за енергията на бъдещето“ - VOLT 2018-1-BG01-KA102-047416 се изпълни в 

рамките на програма Еразъм +, KA1 Учебна мобилност на индивиди, Мобилност за учащи и 

служители в ПОО .

По проекта в двуседмична професионална практика в Падуа, Италия през
юли 2019 г. взеха участие 60 ученици и 6 придружаващи лица от трите
професионални гимназии:

► Професионална гимназия по енергетика и електротехника, Гълъбово

► Професионална гимназия по електротехника и технологии „Г.С. Раковски“, 
Стара Загора

► Професионална гимназия „ Св. Иван Рилски “, Раднево

Практиката се проведе при реални условия във водеща италианска компания,
специализирана в проектирането и производството на електрически системи и
електрически двигатели.



VOLT 2018-1-BG01-KA102-047416 по програма Еразъм +, 

KA1 Учебна мобилност на индивиди, Мобилност за учащи и служители в ПОО .



ПРОЕКТ 2017-1-BG01-KA102-035844

“Трансфер на добри практики за професионално развитие на преподавателите и експертите в сферата 

на електротехниката и електрообзавеждането” ,ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ +“, Ключова дейност:

Образователна мобилност за граждани, Тип дейност: Мобилност на обучаеми и персонал в ПОО

Мобилността се проведе през юни 2018 г. в рамките на 14 дни. Общият брой на участниците бе 25, по 6 
преподаватели от всяка професионална гимназия и 7 експерта от РУО- Ст.Загора.

ЦЕЛИ НА ПРОЕКТА:

► Повишаване квалификацията на участниците, усъвършенстване на  компетентностите и надграждане на 
познания.

► Осигуряване на възможности за професионално развитие на педагозите и повишаване на професионалната 
квалификация;

► Трансфериране на добри практики в прилагане на ИКТ и съвременни методи и техники в преподаването. 

► Повишаване на езиковите компетенции на участниците;

► Разширяване международните партньорства с европейски обучаващи организации и повишаване на 
капацитета за съвместна работа и сътрудничество;

► Актуализиране на учебните планове и програми в съответствие с последните тенденции и изискванията на 
пазара на труда, което ще гарантира по-високо качество на образованието и по-лесен преход от училище към 
работната среда.



ПРОЕКТ 2017-1-BG01-KA102-035844

“Трансфер на добри практики за професионално развитие на преподавателите 

и експертите в сферата на електротехниката и електрообзавеждането”



Проект 2017-1-BG01-КА102-035897

ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ +“, Ключова дейност:Образователна мобилност за 

граждани, Тип дейност: Мобилност на обучаеми и персонал в ПОО

► Реализиран в гр. Барселос, Португалия от 08 до 22 юли 2018 г.

► Ползватели: 20 ученици от 10 и 11 клас от специалностите: 

,,ЕЛЕКТРООБЗАВЕЖДАНЕ НА ПРОИЗВОДСТВОТО” И ,,ТОПЛОЕНЕРГЕТИКА”

► Oсновната цел на проект „Практика за по-добри професионални перспективи на

младите специалисти по електротехника и енергетика"– EL-VISION е да създаде

предпоставки за намаляване на несъответствието между придобиваните в ПГ

знания и опит и търсените такива на пазара на труда в сферата на електротехниката

и енергетиката.



Проект 2017-1-BG01-КА102-035897



Проект 2016-1-BG01-KA102-023025
Ключова дейност 1: „ОБРАЗОВАТЕЛНА МОБИЛНОСТ НА ГРАЖДАНИ“,

Сектор: "ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ"

" Европейски опит за придобиване на професионални умения по електротехниka и 

енергетика в чуждоезикова среда”

Проектът бе насочен към придобиването на практически умения, в реална работна среда. Производствената
практика се проведе на територията на предприятия в Болоня, Италия, работещи в сферата на енергетиката и
електротехниката. Мобилността бе с продължителност 18 дни, в която участваха 18 ученици от 10 и 11 класове на
ПГЕЕ Гълъбово.

OСНОВНАТА ЦЕЛ НА ПРОЕКТА БЕ:

► Усъвършенстване на придобитите до момента професионални умения чрез взаимодействие между
образователните институции и производствената среда и внасянето на европейски похват в обучението за по-
голяма конкурентноспособност на трудовия пазар.

РЕАЛИЗАЦИЯТА НА ПРОЕКТА ДОВЕДЕ ДО:

► Повишаване на професионалните компетенции в областта на електротехниката и енергетиката.

► Подобри връзката между резултатите от ПОО и потребностите на променящия се пазар на труда.

► Придоби се европейски, доказан опит .

► Придобиха се нови лични умения в новата културна среда и се създадоха нови социални контакти.

► Подобриха се езиковите познания.



Проект: 2016-1-BG01-KA102-023025
Ключова дейност 1: „ОБРАЗОВАТЕЛНА МОБИЛНОСТ НА ГРАЖДАНИ“,

Сектор: "ПРОФЕСИОНАЛНО ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ"

" Европейски опит за придобиване на професионални умения по електротехниka и 

енергетика в чуждоезикова среда”



„EUROPE 2020 - A CHALLENGE FOR GREEN ENERGY”

2015-1-BG01-KA102-014061

октомври 2015 година

► Група от 17 ученици бяха на четириседмично професионално обучение в град

Болоня, Италия.

► Участниците в проекта усвоиха нови умения и придобиха квалификации в помощ

на професионалното им развитие и повишиха пригодността им за заетост.

► По време на четириседмичното обучение в Италия, бенефициентите по проекта

придобиха специализирани знания и практически умения по енергийна

ефективност и възобновяемите източници и заслужено придобиха сертификати

EUROPASS Мобилност.



„EUROPE 2020 - A CHALLENGE FOR GREEN ENERGY”

2015-1-BG01-KA102-014061



Благодаря за вниманието!


